
La nature est 
un professeur universel, 
pour celui qui l’observe. 
Carlo Goldoni 

Vous formez vos équipes en fonction de vos besoins aux questions de l’éco responsabilité : 
gestion de l’énergie, gestion de l’eau, gestion des déchets, mise en place d’une 
politique d’achats éco responsables, biodiversité, analyse du cycle de vie d’un produit, 
management et communication environnementale. Nous nous appuyons sur les normes 
et labels internationaux  (ISO 14001, ISO 20121, ISO 26000).

JOUR 1

Écopsychologie & management environnemental
Clés pour mettre en place un système de management 

environnemental et humain

JOUR 2 

Eco-actions au bureau (énergie - eau)

Comment réduire nos consommations

JOUR 3 

Eco-actions au bureau (achats - déchets, ACV)
Mettre en place une politique d’achats éco-responsables, 

réduire nos déchets à la source et trier 

JOUR 4

Eco-actions au bureau (biodiversité)

Préserver la biodiversité et renouer avec le vivant

JOUR 5

Communication & réseaux 
Communiquer sur sa démarche environnementale et 

organiser des événements éco-responsables selon l’ISO 

20121

Objectif de la formation :

Faire monter en compétences vos équipes sur la 

question de l’éco-responsabilité et les rendre tout de 

suite opérationnelles afi n de réduire votre impact 

environnemental.

Durée : 5 jours

Tarif : 1100€ HT* par jour

Nombre de personnes : 8 à 12 

Intervenants : 

Caroline ROSSI - IDE-Ô

Tiphaine BREILLOT - IDE-Ô
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Formation ECO-responsabilité
SE FORMER ET DEVENIR ACTEUR DU CHANGEMENT

Intelligence
collective

Pédagogie
active




